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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SIBIU

SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRARE BAZE SPORTIVE SI DE AGREMENT
AL MUNICIPIULUI SIBIU

Anunta organizarea unui concurs pentru ocuparea urmatoarei functii contractuale de executie
vacante, pe perioada nedeterminata:

- I post Consilier juridic gr. TA

CONDITII GENERALE:

a) saaiba cetdfenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) sa cunoascé limba roména, scris si vorbit;

) sd aibd varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) sd aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) sdaiba o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestat pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) sa indeplineasca conditiile de studii §i de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
Intervenit reabilitarea.

CONDITIILE SPECIFICE NECESARE IN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS

SI A OCUPARII FUNCTIEI CONTRACTUALE:

- Studi superioare in domeniul stiinte juridice absolvite cu diploma de licenta;
- Vechime in specialitatea studiilor: minim 7 ani
- Cunostinte operare calculator — nivel mediu.

BIBLIOGRAFIE :

L. Constitutia Romaniei

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ: Partea a I1I-a, Titlul V art. 105 — 163;
Partea a V-a, Titlul I, Cap. I, II, III; Partea a VI-a, Titlul III

3. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil: Cartea III, Titlul IV, Cartea V, Cartea VI

4, Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ;

5. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrdri si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor;




6. Hotirdrea 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind = stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Actele normative mai sus mentionate vor fi actualizate in functie de toate modificirile
intervenite pand la data organizdrii concursului.

DOSARUL DE CONCURS va contine:

a) Cerere de inscriere la concurs adresatd Directorului Serviciului Public Administrare
Baze Sportive si de Agrement; (Descircati Cerere de inscriere tip)

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

¢) Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului ;

d) Copie carnet de munca sau, dupd caz, adeverinta care atestd vechimea 1n munca g1/sau
in specialitatea studiilor;

¢) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatul declarat admis
la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu
are antecedente penale, arc obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tArziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului.

f) Adeverin{i medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in
clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii.

g) Curriculum vitae - modelul comun european. (Descircati model Curriculum Vitac)

Actele previzute la lit. b)-d) vor fi prezentate i in original, in vederea verificdrii
conformititii copiilor cu acestea.

Concursul se va desfisura la sediul Serviciului Public Administrare Baze Sportive
si de Agrement al Municipiului Sibiu din Piata Mica, nr. 22, astfel:

* Afisare rezultate selectic dosare: 01.03.2022

* Proba eliminatorie calculator: 10.03.2022, ora 09:00
* Proba scrisa: 10.03.2022, ora 12.00

* Interviul: 16.03.2022, ora 10:00

Dosarele de concurs se depun la sediul Serviciului Public Administrare Baze
Sportive si de Agrement Sibiu din Piata Mica, nr. 22, Camera 11, pana la data 28.02.2022,
ora 13.00. Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciului Public Administrare Baze Sportive
si de Agrement Sibiu, persoand de contact Cornelia-Dana  Slabu, e-mail:
bazesportive@sibiu.ro, telefon 0269/208958 sau pe bazesportive.sibiu.ro.

DIRECTOR; f
Dorianloan Dancipet




